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Marianosztra Kozség Onkorméanyzat
Polgirmesterétol

2629 Marianosztra, Rakoczi ut 2.

Telefon: 27/572520 Telefon/Fax: 27/572521
Email: nosztra@t-online.hu

A napirendet targyalé iilés datuma: 2026. jhanius 22,
A napirendet targyalé iilés: Képviseli-testiilet
Az elbterjesztést készitette: dr. Bak Imre h. jegyz6
Eléterjeszto: Burikné Modri Tamara polgdrmester
A napirendet targyald iilés tipusa-1: nyilt / zart
A napirendet targyalé iilés tipusa-2: rendes / rendkiviili
A hatdrozat elfogaddsahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerii / mindsitett
A szavazds modja: nyilt / titkos
ELOTERJESZTES

Mirianosztra Kézség Onkorméanyzatanak 2026. junius 22-i iilésére

2025/2026 nevelési évi Marianosztrai Kistiicsék Ovoda igazgat6i beszamoléjanak
elfogadasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Marianosztrai Kistiicsok Ovoda i gazgatoja elkészitette és benyujtotta a szakmai beszamolojat
az eloterjesztés melléklete szerinti tartalommal.

Keérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy targyalja meg az eldterjesztést és fogadja el a
hatérozati javaslatot!

Marianosztra, 2026. jinius 02.

Burikné Moori Tamara s.k.
polgarmester

L | Hatarozati javaslat

Mirianosztra Kézség Onkormanyzata
Képvisel6-testiiletének
__ /2026 (V1.22.) hatarozata

Marianosztra K6zség Onkorményzat Képviselé-testiilete a nemzeti koznevelésrol sz616 2011.
¢vi CXC. torvény 85. § (2) bekezdésére figyelemmel a Mirianosztrai Kistiicsik Ovoda
2025/2026 nevelési év igazgatéi beszamolojit elfogadja.

Hatirido: azonnal
Felelos: polgarmester
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1. A beszamolé jogszabalyi hattere

¢ A nemzeti kéznevelésrdl sz6lé 2011. évi CXC. torvény

* A nemzeti kbznevelési torvény végrehajtasarol szold 229/2012. (VIII. 28.) Korményrendelet

» Az dvodai nevelés orszdgos alapprogramjarol sz6l6 363/2012. (XII. 17.) Korméanyrendelet

e A nevelési-oktatdsi intézmények milikodésérdl ¢&s  a  kdznevelési  intézmeények
névhasznalatirol szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

e A pedagégusok uj életpalydjardl szolo 2023. évi LII. térvény

e A 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok 0 életpalyajardl sz616 2023. évi LII.
torveény végrehajtasarol

e A munka torvénykdnyvérdl szolé 2012. évi 1. torvény

o A Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény

o A katasztrofék elleni védekezés és a polgari védelem agazati feladatairél 44/2007. (XII. 29.)
OKM rendelet

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
149/1997. (1X.10.) Kormanyrendelet a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol szol6

= 1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrol

»  Sajatos nevelési igényi tanulok iskolai oktatdsdnak irdnyelve, a tartés gyogykezelés alatt
allé gyermekek, tanulok koznevelési ellatasanak iranyelve

e AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2016. 4prilis 27-i (EU) 2016/679
RENDELETE a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatdlyon
kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) GDPR

Oktatasi Hivatal altal kiadott iranyelvek:

e Orszigos pedagogiai-szakmai ellenérzés. Kézikdnyv — tizedik, javitott kiadas (Az Oktatasi
Hivatal 4ltal médositott, a koznevelésért felelés miniszter altal 2025. szeptember 23-4n
jovahagyott tajékoztaté. Hatalyos 2026. janudr 1. napjatol.)

e  Onértékelési kézikonyv — kilencedik, javitott kiad4s (Az Oktatasi Hivatal altal médositott, a
kdznevelésért felelés miniszter altal 2025. szeptember 23-an jovahagyott tdjékoztato.
Hatélyos 2026. januar 1. napjatol.)

A munkaterv a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarél szolo 20/2012. évi (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3. § alapjan keészilt. A
munkatervben kitlizott célok és feladatok pedagégiai programunk minél pontosabb, hatékonyabb
megvaldsitdsat, a parmerkozponti mikodés elérését, tovabba ovodank hagyomanyapoldssal -
hagyoményérzéssel és a magyarsagtudattal kapcsolatos kiildetésének teljesitését szolgaljak.

A beszamol6 alapjat képezte a 2025/2026. nevelési évrol késziilt éves munkaterv.



2. Helyzetelemzés

Targyi feltételek

Teriilet/helyiség

Szoveges megfogalmazds

Csoportszoba

2 db melybdl egy csoportszobaként, mig a masik tornaszobaként
funkcional.

A tornaszobéban térténik délelétt az iskolakdteles ko gyermekek
iskoldra valé felkészitd foglalkozasa, illetve a PMPSZ
fejlesztOpedagbgusa altali fejlesztés heti 1x nagycsoportos koruak
szamara. Tovabba hetente 2x TSMT fejlesztésnek is helyt ad, az azt
igényld sziilok gyermekeinek — vélaszthato, fizetett szolgaltatas.

A délutani csendes pihend, alvas is ebben a teremben torténik.

Kiszolgald
helyiségek

A csoportszobahoz tartozd gyermekmosdd, gyermekdltdzo
megfelelden kiszolgalja a gyermeki igényeket.

Ovodink ezen felill rendelkezik még logopédiai szobaval és
igazgatéi irodaval.

A jatszoudvar
feltételei

A gyermekek szdmadra kiilonb6z6 mozgasfejleszitt és jatékeszkoz8k
allnak rendelkezésre, ezzel biztositva a szabad mozgds okozta
fejleszt6 hatasok sokrétii érvényesiilését.

Jatékeszkdz-
cllatottsag

Az ovoddnk felszereltsége megfelel a pedagégiai programunk
célkitiizéseinek  megvaldsitasahoz, a gyermekek optimadlis
fejlesztésének biztositasahoz; de a torvényben eldirt kotelezd
eszkozlista alapjan tovabbra is vannak beszerzésre varé eszkdzok.

Eszkszdk

A gyermekek jatékai folyamatos ellendrzés alatt vannak.

A balesetveszélyes jatékokat, butorokat azonnal leselejtezziik. A
gvermekszékek  koziil sok  kerillt leselejtezésre, ezért a
koltségvetéshe a gyermekszékek teljes cseréjét terveztem be. Az
altalam ott megnevezett gyartd/termékcsalad ovodas székeinek
mindsége ¢s tartossiga €s mindenekelStt a j6 ferttlenithetdségét
sajdt t5bb évtizedes tapasztalataim igazoljak.

Az idei nevelési évben is akdrcsak a tavalyi nevelési évben sok 4j
jatékkal, illetve mozgasfejleszté eszkdzzel boviilt intézményiink.
Ovodank szakkényv ellatottsdgat is bovitettiik lehetdségeinkhez
meérten.

Online fejlesztd anyagot is (Sportmanji) vasaroltunk erre a nevelési
évre, ennek maximalis kihasznalasdhoz szitkségiink lenne a
vezetékes korlatlan internet visszaallitdsara / visszaépitésére.




Személyi feltételek

Eléirt/engedélyezett létszam'

Allashely/munkakr En?gdélyezett A mu’nka}réllalélc
étszam létszama

évodapedagégus 2 215

ebbdl: Igazgato 1 115

ebbol: Tartdsan tavol

1évd - 16

Pedagogiai

asszisztens . 1f6

Gyogypedagdgiai

asszisztens -

Dajka I 2 16 (1 teljes munkaidés

¢s 1 részmunkaidds)

Osszesen: 3 allashely, 5 f3 alkalmazottal; ebbdl 1 f5 tartésan tivol 1évd, 1 f8 pedig
részmunkaid6ben dolgozik.

Munkakdrik, munkavillalok, beosztisok

Napi
A munkaids / heti
A munkavillalé neve munkaviszony Iskolai végzettség, munkakir Riltelent
jellege foglalkozassal
lekotbit
munkaidé
B.K.Zs. hatdrozatlan | dajka képzd, ovodai dajka 8 ora
Sz.R. (2025. 09. 30-ig) hatdrozatlan | dajka képzf, dvodai dajka 1 6ra
B.L. (2025. 10. 01-151) hatirozott | dajka képzb, 6vodai dajka 26ra
Z5.S.K. hatdrozatlan | fdiskola, pedagdgiai asszisztens 8 ora
LZ.G. hatdrozott {iskola, szakvizsga, igazgatd heti 12 éra

Pedagégiai szakmai ellen6rzés, mindsité vizsga/mindsitési eljaris szerepldi a 2025/2026.
nevelési évben

Mindsités és orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésre nem keriilt sor ebben a nevelési évben.

Tartésan tavollévé munkavillalok

Ssz. | A munkavallalé neve Munkakore A tavollét jogcime
1. B.B.K. ovodapedagdgus GYED

1 1. melléklet A)-B) a 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet alapjan



Munkarend

Az igazgaté munkarendje (részben kotetlen)

Heti tdrvényes munkaidd: 40 6ra

Heti (kotelezd) 6vodai foglalkozasok szama: | 12 6ra (2. melléklet) a 2023, évi LIL torvény
alapjan)

Heti kbtelez6 draszam letSltésének

helyszine: esoport

Fogaddora: munkatervben régzitettek szerint, illetve szilkség
szerint elore egyeztetett idépont alapjan

Az igazgat6 akadalyoztatasa esetén a vezetoi :

feladator el ¥ fenntartd

Tavolléte esetén a hatdskorébdl dtruhdzott ;
fenntarto

feladatokat ellatja:

Az 6vodapedagbgus munkarendje

Heti torvényes munkaido: | 40 éra
i. melléklet a 2023. évi LII. Eseti helyettesités, értckezlet, adminisztracio. kapesolattartds a szilékkel,

1orvényhez — Kototl foglalkozasok  elokészitése, iskolara valdé felkészité  foglalkozds
munkaidd/lekotott munkaidd, | tankoteleskoriak szémdra, mérési-értékelési feladatok, az intézmény
ill. Piéty, vhr, 30.§ iinnepeinek eldkészitése, egyeh, a vezetdi utasitdsnak mepfeleld feladatok

A nevelé-oktatémunkit kizvetleniil segité munkatiarsak munkarendje (kotott)

Heti torvényes munkaido: 40 6ra

Pedagdgiai asszisztens: 8:00 — 16:00 oraig

(kistelezd csoportban toltendd heti 35 ora, kotelezo
csoporton kiviili munkaidé heti S 6ra)

Dajka (teljes munkaidds) 8:00 — 16:00 oraig

Dajka (részmunkaidds) 15:00 — 17:00 o6réig

Helyettesitési rend

Az ovodapedagogus helyettesitési rendje:
e Az igazgato latja el az 6vodai csoportban az évodapedagdgusi munkat.
e Hianyzdsa esetén a pedagégiai (neveld-oktaté) munkdt megbizasi szerzédéssel
foglalkoztatott nyugdijas dvodapedagdgus latja el.

A neveldmunkat segité munkatarsak helyettesitési rendje:

» A pedagdgiai asszisztens vagy a dajka tavolléte esetén az igazgatd latja el az aktualisan jelen
lévé NOKS-os munkavallaloval egyiitt a napi feladatokat. Ilyen alkalmakkor az igazgaté
egész nap (9 6ra) a csoportban tartézkodik, vezetdi feladatait altatdsi idoben a gyerekek
kozott latja el.

e Az Gvodat az igazgato nyitja reggel 6 drakor.



A feleldsi rendszer mitkidtetése

A feleldsi rendszert a feladatmegosztas és az egyenletes terhelés érdekében miikadtetjiik.

Megbizatis, reszortfeladat A munkavallalé neve Feladat
_ A gyermekvédelmi  terv  elkészitése, a
Gyermekvédelmi felelés igazgatd gyermekvédelemmel  kapesolatos  feladatok
ellatésa, koordinaldsa.
Az Gvoddra vonatkozé pdlydzati lehetdségeket
Palyézatfigyels igazgatd figyelemmel kiséri, arra felhivja a fenntarté
figyelmét.
Akozponti faliljsigért ésa | pedagogiai asszisztens és a | Elkésziti és folyamatosan frissiti a folyosoi,
folyosoi dekordcidért felelds dajka csoportszobai, udvari dekordcidt és a falidjsagot.
Mfkas &8 wizvadatis Megszervezi a munka-, és tizvédelmi oktatdsi, és
felelds igazgato ellitja a munka-, és thzvédelmi szabdlyzatban leirt
feladatait.
Figyelemmel kiséri az cgészségiigyt kis kdnyveket,
Eoészsé i felelés d mlegszervezi a foglalkozis-egészségiigyi
geszscgliey Igazgatd vizsgalatokat, értesiti a munkavallalokat a
vizsgélatok hatdridejérdl.
A nevelési év végén felveszi a kapcsolatot a
Koncertfelelds / Ovodai ipazpald zenészekkel a kovetkezd nevelési évben tervezett
program felelés gazg koncerick egyertetése célidbol. A koncerteket
megtervezi, megszervezi.
Zart Facebook Tt GdT : jat frissiti, aktualizalj
o csOpo! csoport adminjai Az ¢voda Facebook csoportjat frissiti, lizdlja.
Erickeziet folels . , Az értekezletekhez biztositja a személyi, targyi és
PR 1gazgato technikai feltsteleket.
Az értekezletek 5.5 . Az értekedeticlelds irdnyfidsaval az értekezletek
elokészitésében segitséget padaghpi 31 _?{ssz:sztens, feltételeit tevillegesen megteremtik.
nytjtanak g
R - W W
ének kapesolattartoje p oo ! ke
SRCKAgeI0 ATAT tajékoztatja munkatdrsait és a sziildket.
Sziiveges indoklis:

Tudatosan tervezzitk a tevékenységeket, keressiik azokat a lehettségeket, amelyekkel a gyermeki
személyiséget pozitiv iranyba tudjuk fejleszteni. Az értelmi fejlesztés mellett az érzelmi
biztonsé4got, a nyugodt, csaladias 1égkdrt szeretnénk megteremteni és fenntartani a tovabbiakban is
a megndvekedett csoportlétszam mellett is.

Az egyenletes terhelésre csak torekedni lehet, egy kis ovodaban nehezen kivitelezhetd, foként a
nagy létszamu gyermekcsoport mellett, illetve Képzett ovodapedagogus tars nelkul.

Az intézményben dolgozOk a sajat munkakériik feladatait magas szinvonalon végezve segitik
munkamat; tovabbra is szamithatunk egymasra.

Feladatok a krnyezeti feltételek tekintetében

j o A munkavégzés és a gyermekek tevékenysége sordn hasznilatos eszkdzbk napi
i ellendrzése hasznalatba vétel elbtt. (Hibas, sériilt eszkdzt hasznalni tilos!)

Balesetvédelem ¢ A munka-, t{iz- és balesetvédelmi oktatas

-----

majd alkalmanként a szitkségletnek megfeleléen

Egészséges életmod
alakitdsa o A VE&dondi Szolgalat igénybevétele (rendszeres tisztasagi ellendrzés, eléadas a

helyes fogapolasrél).




e A lehetoségek kihaszndldsa a gyermekek szabad levegén vald tartozkodésa
idején (, udvar, séta, kirandulas).

e A kiilsd és a belsd komnyezet védelme és dpoldsa, a rtendezettségre vald
odafigyelés.

o  Alelki egészsép védelem.

Togaszati sziirdvizsgalat minden év szeptemberében.

A munkavallalok e Ertekezletek, megbeszélések, kdzds programok.
egyutimikddése e A kommunikéciora, informacié dramldséra k01onds hangsily fektetése.
Egytittmiikddés a e A szildk meghivisa az linncpségekre, csaladi programok: jatszé délutan,

csalddokkal kirdnduldsok szervezése.

Egylittmiikddés a POK-kal |e Tovibbképzésen, értekezleteken vald részvétel.
és mas szervezetekkel
Epyittmikodeés a
Szakszolgalattal

e  Szakértdi bizottsagi vélemények keérése.

e ,Ovi-testvérkapesolal” #polasa a Kospallagi Csiga-Biga Ovoda és Mini-

érkapesolat
Testverkapeso Bolcsédével

kialakilésa

Szdveges indoklads:
A gyermekek év eleji balesetvédelmi oktatdsa megtortént. A nevelési évben is folyamatosan

emlékeztettik a gyerekeket azokra a szabdlyokra, amikkel balesetmentessé tehettik a
mindennapjainkat, Kirdndulasok elétt kiilon kitértiink azokra a veszélyforrasokra, melyek
odafigyeléssel, kelld koriiltekintéssel balesetmentessé tehetik kirdndul4sunkat. Ezeket a gyermekek
be is tartoitdk, igy eddig minden kirandulasunk balesetmentesen zarult.

A rendszeres egészségiigyi/tisztasagi/hallis vizsgalatokat elvégezte a védons a nevelési évben és a
helyes fogapolasrdl tartott egy szemléltetd eldadast.

A csaladokkal egyiittmiikddve igyekszilnk a rank bizott gyermekeket nevelni. A sziilSkkel vald
talalkozasaink erdsitik a kapcsolodést: iinnepségek, csaladi jatszé délutin, kirandulas, feladatok
sziilok bevondsival (pl. Szireti délel6tr, TeSzedd!). A részivevi csaladok részérdl pozitiv
visszacsatolisokat kaptunk a megvalésult programokrol.

Késpallagi Oveddval ebben a nevelési évben is hatékonyan miiksdtiink egylitt az iskolai sziinetek,
nevelés nélkiili munkanapok alatt. Ezen felill, hogy a két dvoda kozbtti ,testvér kapcsolatok™
tovabb béviiljenek ebben a nevelési évben meghiviuk &ket egy kozos szireti déleldtire a Faluhizba.
Meghivasunkat 6rommel fogadtak és egy vidam, tartalmas délelottot toltotrtink egytitt.



A gyermeklétszam alakuldsa, a csoportok kialakitasa

A 2025. oktéber elsejei és 2025. majus elsejei létszamok az alabbiak szerint alakultak [a
korcsoportokat a 20/2012. (VITI. 31.) EMMI - rendelet 91. § (3) bekezdés b) pontja alapjan

jeloljiik]:
Alapité okirat szerint ellitott feladat
ebbdl a tobbi
gyermekkel
. egyiill nevelhe- | ebbél ; - - :
Ovodai t6 sajitos | bejarok | AlRPHO oKL gy ;o TR Ovodsi
nevelésben saeaisa o | Bocd szerinti maximali- kihaszndltsig napi nyitva | nyitva e ——
részivevd ® eesii i nv Iaém san felvehetd % tartds tél-ig | tarldsi . zﬂrfa
Ssszes fO gyvzg:: eneve— I'c"? VEIESE | pyermeklétszam _ ¢ Ora
Iése (f6)
28 0 0 30 94% 6:30-16:00 9.5 1
29 0 0 30 95% 6:30-16:00 9,5 1
TS B e T S A et |
Elethor szerinti megosslis New mrguszlis
1 A cyepori .. Szrdmitott
Saz, o Korcsoport :l :;I " . s &7 | ne lény Lésrim SN1 | BTMN ——
L. f:::;ﬁ veges | 0 |4 |13| 5| 6]|12] 16 8 | - | 2 28
g ﬁ;ﬂ vees | 0 |4 |12l6]| 73| 16| 29 |- |5 29
3. Altalanos tudnivalék
A 2025/2026. nevelési év rendje
A nevelési év tartama: 2025, szeptember 1. — 2026. augusztus 31,
Szorgalmi idé: Az Nkt. 4. § 31. pontja szerint csak az iskoldban van szorgalmi

idgszak.

Az dvoda nyéri zdirva tartésa:

A zArés idészaka: 2026, 07. 13. - 2026. 08. 19. (6 hét)

Sziveges indoklas:

Az évoda nyéri zardsarol a szilldk 2026, februar 15-ig értesiiltek hirdetmény formajaban.
A nyari id3szakban is ugyanolyan ellatast biztositunk a gyerekeknek, mint év kdzben.
Ovodank — évekkel ezeldtt — Késpallaggal kotott egyiittmiikédési megéllapodast, hogy a
gyermekek 6vodai ellatasa biztositott legyen!

A miikodés rendje

ovodapedagogus vagy pedago

Az évoda Stnapos munkarenddel mitkédik, napi 9,5 Oras nyitva tartissal. A gyermekekkel érkezéstd] tavozasig
iai asszisztens/dajka foglalkozik.

Nyitva tartas:

6:30 - 16:00 ora kdzott




A nevelés nélkiili munkanapok idépontja és felhasznalisa

ovodaigazgatoval.)

Nevelés nélkiili munkanapok
(Igény esetén iigyeletet
biztositani, ezért nevelés nélkiili
munkanapjainkat  igyeksziink | Nyéri — szakmai nap 2026, 06, 26.
dsszehangolni  a  késpallagi

Tél - nevelbtestilleti értekezlet 2025. 12, 23.

kell [ Nyari — kirandulas ballagokkal 2026. 06. 12.

Nyiri - évnyito alkalmazotti értekezlet 2026. 08. 24.

Sziéveges indoklis:

Az ot tervezhetd nevelés nélkiili napbol ebben a nevelési évben eddig egyet tartottunk meg. A mésik

harom alkalom a beszamol6 benytjtasa utan keriil megrendezésre.

A ,sziinetek” idétartama és rendkiviili zarva tartas

Oszi sziinet

Az iskolai 6szi szinetben (2025. 10. 27. —2025. 10. 31.) az intézmény rendes
nyitvatartdssal, a sziilok igényei szerint mikddotl, ételszolgaltatd kérésére felmértiik
elére a sziil6i igényeket a sziinetet megel6zd idoszakban.

Téli sziinet

Az élelszolgalatd kérésére cbben az esetben is felméntiik az igénycket az iskolai
t€li sziinet idejére (2025. 12. 29. - 2025. 12. 31.), mivel senki sem jelzett tigyeleti
igényt, igy a 3 munkanapokon felvéltva lattunk el az dvodaban tigyeletet reggel 7
¢és 13 ora kozott.

Rendkiviili zarva tartds
elrendelése

2026. februar 10, - 2026, februar 13. kozdtt az Gvodank Fenntartéi engedéllyel
ZARVA volt.

Indoklds: ovodapedagégus/igazgatot és a pedagdgiai asszisztenst tovabbd a
gyermekek 85 %-dt érintd megbetegedés miatt rendkiviili zdrvatartds lett
elrendelve.

Az egészséges dolgozok (dajkdk) ez id6 alatt az Gvoda fertotlenitését végeztek el.
(Népegészségiigyi Szolgalat és a Kormanyhivatal értesitve lett errél.)

Az iskolai tavaszi sziinetet (2026, 04. 02. — 2026, 04. 10.) ismét igényfelmérés cloze
meg, szintén nem érkezett igény dvodai ellatdsra, ezért dprilis 2-a és aprilis 9-e kozott

Tk anfiot az igazgato latott el iigyeletet. Betegség miatt aprilis 10-én az épiiletben nem volt
tigyelet, helyette a Kospallagi Csiga-biga Ovodaban volt biztositott az ellatas.
Nyiri évodai cllitas
Kospallagon biztositott az | 2026. augusztus 3. - 2026. augusztus 24.
alabbi idépontban:
Fenntartoi engedéllyel tartunk majd zarva a 2026. 07. 13. — 2026. 08. 19. tartd
Nvari zaris id@szakban.

Nyitas: 2026. 08. 25.

4. Nevelomunka

Kiemelt céljaink és feladataink a 2025/2026. nevelési évben

Kiemelt cél:

e Anyanyelvi nevelés — mese fontossaga
e Erzelmi és erkolcsi nevelés — egyiitt a csalddokkal




e Hatékony kommunikécio

A célok elérését timogaté kiemelt feladataink:

e A mese, a mesélés, a mesehallgatas minél sokrétiibb bemutatisa kiilonbozé eldadok,
eldadasok segitségével a vegyes életkorii csoport adta életkori sajatosségok tudatos
megtervezésével.

o Kommunikaci6 és a kdlesdnss bizalom megteremtése, felépitése, bdvitése.

Miért fontos a mese 6voddskorban? Miért valasztottuk idén ezt kiemelt feladatunknak?

A mesék évezredek ota kisérik az emberiséget, és kiildndsen fontos szerepet tdltenek be a
gyermekkorban.

Az dvodéskorh gyerckek szaméra a mesék nem csupan szérakozést jelentenek, hanem a fejlodésiik
kulcsfontosségu elemei. A modern pedagdgiai és pszichologiai kutatasok egyértelmlen bizonyitjak,
hogy a rendszeres mesehallgatis szimos teriileten timogatja a 3-6 éves gyerekek fejlodését.

A digitélis kor ellenére a mesék vardzsa toretlen: segitik a nyelvi készségek alakulasat, erdsitik az
érzelmi intelligencidt, és biztonsagos keretet adnak a vilag megismeréséhez. De fontos, hogy mit
engediink be a gyermekek életébe, erre is probaltuk rairanyitani a sziilok figyelmét. A mese minden
gyermek életében kell(ene), hogy szerepeljen, ennek ellenére a csoportban nagyon kevés — szinte
elenyész0 — a mesét €rtd, és a mesét szeretd, atélé gyermekek szama. Leginkabb digitdlisan van
jelen a mese a csaladok életében, és sokszor nem is az életkoruknak megfeleld tartalmi mesét
»fogyasztanak”.

A mesék dvodaskorban betoltétt szerepe felbecsiilhetetien értékii, nemcsak szorakoztatnak, hanem
komplex fejleszté hatast gyakorolnak a gyerekek kognitiv, érzelmi, szocidlis €s kreativ
képességeire. A rendszeres mesehallgatas megalapozza a majdani olvasdsi készséget, fejleszti a
nyelvhasznalatot, er6siti az empétiat és segiti a moralis értékek kialakulasat.

Az ovodaskor kritikus idoszak a gyermekfejlodésben. Ebben az életszakaszban alakulnak ki az a
fentebb mar emlitett alapvetd kognitiv sémak, érzelmi mintak és szocialis készségek. A 3-6 éves
gyerekek kiilonosen fogékonyak a torténetek irant, mert:

eSzimbolikus gondolkoddsuk kibontakozik — képesek megérteni, hogy valamit mas
képvisel.

eNyelvfejlddésiik csiicsan vannak — 6riasi iitemben tanulnak 1j szavakat és szerkezeteket.
eErzelmileg nyitottak — konnyen azonosulnak a szereplokkel.

eFantazidjuk burjanzik — élénk képzelderdvel rendelkeznek.

sMorilis érzékiik formilédik — fogékonyak az értékek atvételére.

A modern vilag kihivasai ellenére fontos, hogy megérizziik a mesélés hagyomanyat. A sziilok és
pedagdgusok kozos feladata kell legyen, hogy biztositsdk: minden gyerek részesiilhessen a mesek
fejleszt6 hatasaiban. Hiszen a befektetett id6 megtériil: a mesékkel felndvekvo gyerekek gazdagabb
belsé vilagot, fejlettebb nyelvi készségeket és ersebb érzelmi intelligencidt visznek magukkal az
¢letbe.



Viltozatos mesevilaszték: Kiilonbdz6 tipusi mesék — népmesék, modemn torténetek, verses mesék
— mind mast-mast adnak a gyereknek. Erdemes valtogatni a miifajokat, életkoruknak megfeleléen.

Interaktiv mesélés: A mesék soran haszndljanak hangutinzast, gesztusokat, mimikét. Ez
élményszeriibbé teszi a trténetet és jobban lekdti a gyerek figyelmét.

Digitalis és hagyomanyos mesék egyensillya: Bar a modem technologiai lehetoségek (hangos
mes€k, animaciok) hasznosak lehetnek, fontos megérizni a hagyomanyos, személyes mesélést is.

Szbveges indokiss:
Az elsddleges kiemelt célt és az a koré eddig tervezett programokat megvalésitottuk. Mind az

érzelmi, mind az anyanyelvi nevelést az ovoda dolgozéi magukénak érezték, igy konnyen
azonosulni tudtak vele.

Kihasznalva minden tervezett és spontdn adodé alkalmat arra, hogy a gyermekeknek 4tadjuk ezeket
az elveket, értékeket, szokdsokat; szemléletiiket formaljuk, szélesitsiik. Célunk volt egyben cgy
igény kialakitasa a kozvetlen tapasztalds, a jelenben megélni kdzosen, a kozosségen belill az
élményt, eziltal egy kicsit kiszakitva ket a digitalis eszkdzok otthoni vonzasabol. A testkdzelbdl
megtapasztalt babeldadas, a hangszerek hangjanak és késdbbi, sajat kézben fogva torténd
megszolaltatasa maradandé élményt adott szamukra.

Célunk tisbbréti volt:
® anéphagyomanyok felelevenitése, megélése,
e ako&rnyezettudatos magatartds alakitisa,
¢ az ¢érzelmi kompetencidk fejlesztése,
e anyelvi elmaradasok kompenzalasa, a nyelvi képességek fejlesztése.

A celkitiizéseink megvalésultak, a programok béviiltek. Igyekeztink olyan programokat,
tevékenységeket adni a gyermekeknek, ahol a céljainknak megfelelden iigyesedhetnek,
fejlodhetnek.

A hatékony kommunikacion dolgozunk, tavalyi évhez képest lathat6 az eldrelépés.

Feladatok a nevelési év elején és folyamatosan

Idészak ;
Feladat Felelds Hatarids Megjegyzés
A kedvezmény igénybevételére
A téritésmentes étkezést biztositd 2025. jogosité feltételek ismertetése a
nyilatkozatok  begylijtése  az igazgato szeptember | szilokkel, nyilatkozal dtadésa a
érintett sziiloktél elsd 3 hete | szilloknek, kitoltott

nyilatkozatok dsszegviijtése.

A  Kkotelezd 6vodiba  jaras

figyelemmel kisérése, a . —
tavolmaradas kockazatanak kitett i Shilwtias il

g)fenge’lfek nyilvai’ntanés,a,' ,aktiv Ovocllgg:;:t? US| Folyamatos ?;:;; ;;g;}{(mﬂk I:;oajzlr:
ranyit01 magatartas tanusitasa a kitvatéss

tavolmaradds megeldzése érdeké- ’

ben.

A gyermekvédelmi szempontbdl | Gyermekvédelmi | Folyamatos | Az intézményen beliili
veszélyezielett és/vagy a kiemelt | felelds gyermekvédelmi  jelzb-

figvelmet igényld gvermekek rendszer miikddtetése,




Feladat Felelds M Megjegyzés
szociobkondmiai  hattér
feltérképezése, a felvételi ¢és feltérképezése, a szakértdi
mulasztidsi napléban  tSrténd bizottsagi szakvéleme-
jelzése, egyéni fejlesztési terv nyekben foglalt fejlesz-
készitése, a fejlodés folyamatos tések tervezése, meg-
nyomon kovetése, szakmakozi valositasa szakember
egyeztetd forum megszervezése segitségével, a feliilvizs-
galatok kezdeményezése.
Bolesode, dvodik,
Kapesolatfelvétel az intézmé- 2025. 09. 01- | altalanos iskola,
nyekkel, miivészeti egyesiiletek- lgazgato t6] folyama- | zenciskola, zenckarok,
kel, miivészekkel tosan miivészek, eldadok,
szolgaltatok.
Az oktdberi statisztikahoz adatok . 2025. 09. 29. it st'a't'lsztlka ﬁ? Szenliitasar
e g g P Igazgato segitd Excel-tabla
gylijtése és elemzése -10.10. Kitoltése

Szdveges indoklas:
A nevelési évet olyan létszammal nyitottuk meg, amennyivel befejeztilk a 2024/2025-8s nevelési

évben (28 {0).

A nevelési év sorin a beiratott gyermekek az ovodaba jardsi kotelezettségitknek eleget tettek,
igazolatlan hianyzasok szintje nem érte el azt a szintet, hogy a jelzorendszert életbe kelljen léptetni.
Egy fo esetében tortént elhuzodé gyogykezelés miatt tartos tavollét, 6 2025, november 3-t6] nem
ldtogatja az intézményt, orvosi igazoldsa a 2025/2026-0s nevelési év végéig szol.

A gyermekvédelmi jelzOrendszert nem kellett miikddésbe hozni eddig ebben a nevelési évben.
Szocidlis segitd rendszeresen id6kdzonként latogatja Ovodénkat, ebben a nevelési évben eddig
hivatalosan nem kellett a segitségét kérniink.

Védono segitségét eddig egy alkalommal vettiik igénybe, idGpontkérés ligyében.

Tankételes korli gyermeke 1étszdma: 10 5, ebbdl 2026 szeptemberében iskolat kezd 7 gyermek.
Héarom gyermek tovabbi egy év 6vodai nevelésben részesiil, mindharom gyermek a Pedagdgiai
Szakszolgalat véleménye alapjan BTMN statuszt kapott.

Etkezd gyermekek nyilvéntartisa — benyijtott sziiléi nyilatkozatok alapjan:

Etkezesi wriesi dijut fizet o - o
-Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil 0 fo o
Tartésan beteg vagy fogyatékos - 6f0
Csalédjdban tartésn beteg vagy Mymikosgyermeketinovelnek. 165
a;lédjéhan 3 vagy tobb gyermeket nevelnek o ) 816

Csaladjiban az egy fore jut6 havi jdvedelem nem haladja meg a kdtelezd legkisebb munkabér 2016
személyi jovedelemadoval, munkavillaléi, cgészsépbiztositasi és nyugdijjarulékkal csBkkentett,
azaz netto dsszegének 130%-at.




5. A pedagdégiai munka tervezése

Pedagagiai folyamatok

Az intézmény vezetése a belsd és a kiilsé partnerek bevondasaval alkotja meg az intézmény stratégiai
és operativ terveit (pedagdgiai, nevelési program). A stratégiai tervezés eredménye a pedagogiai
program, amely rogziti a célokat, amelyek befolyasoljak az intézményi pedagégiai folyamatot.

A teriilet értékelése sordn elsdsorban tehat a pedagogiai programban megtaldlhatd, a célok elérését
biztositd elsésorban pedagdgiai folyamatok tervezési, megvalésitasi, ellendrzési ¢s értékelési
rendjének tudatossagit, az eredményeknek megfeleld és szikséges javitdsok elvégzésének
hatdsossagit, fejlesztd jellegét kell vizsgalni.

Kulcsjellemzok:

* Az intézmény pedagégiai programja és alaptevékenysége vildgos, a nevelési — oktatdsi folyamat
tervezése, megvaldsitisa, ellendrzése és értékelése soran a gyermeki alapkészségek és
kulcskompetencidk fejlesztésére Gsszpontosit.

* Az intézmény céljai eléréséhez rendelkezik stratégiai és operativ tervekkel, amelyek
elkészitéséhez, fejlesztéséhez megfeleld informaciokat szerez be, és bevonja az intézmény killsd és
belsé partnereit.

* A tervek megvalositisa nyomon kdvethetd, a napi pedagogiai gyakorlat a célok megvaldsitasat
szolgilja.

* Az intézmény tdrekszik arra, hogy a nevelési - oktatasi gyakorlata szabalyozott €s tervezett
legyen.

* Az intézményben miikddé ellenérzési rend alapjén a tervek megvaldsitasanak eredményessége es
hatékonysaga pontosan meghatarozhato.

* Az értékelések eredményeinek visszacsatolasa megtorténik, és az az intézményi fejlesztések egyik
alapjat képezi.

Tervezés

A tervezésben a komplexités megjelenitése megvalosult, a terveket hataridére elkészitettilk.

A nevelési és tanulasi tervekben a témakoroket dsszehangoltuk, a komplex médon torténd tervezes
megvalésult.

A tudatos tervezéssel a teljes személyiségfejlesztés és az ismeretanyag hosszu tavi, mély
ismereteket nyQjté elsajatitasa megtortént.

Kellemes hangulatii, éiményt ad6 tevékenységek valésultak meg, melyek maradando élményt adtak

a kiilonféle, valtozatos programokon résztvevonek.



Megvalésitds

A 2025/2026-0s munkaterv alapozza meg a beszémol6 elkészitését.

A nevelési év sordn a fejlettségi szinteknek megfeleld tervezés tortént és a gyakorlati megvaldsitas,
illetve a szeptembertdl kotelezivé tett nagycsoportosokat érinté iskola-elékészitd foglalkozasok
becpitésével zajlott. Figyelembe vettiik a gyermekek egyéni és életkori sajatosségait, fejletiségi
szintjét. :

A pedagégiai programban meghatarozott tanulasi eljarasok, szervezeti formék és munkaformak, a
differenciéléds és az egyéni banasmad alapjan késziiltek a tervek.

A szintekre tort€nd tervezésnél figyelembe vettilk a csoportjeliemzdket (életkorok, nemek aranya, a
gyermekek eldzetes élményei, tudasa, cselekedtetés), az egyéni fejlettségi szinteket, ismereteket,
képességeket €s attithdot.

A gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kévettitk a megfigyelés modszerével. A BTMN-es
kéddal rendelkezé gyerekeknél az egyéni fejlesztési tervek a megfigyelés eredményei, a
szakvélemény, a fejlesztd pedagogus és a logopédus véleménye alapjan késziiltek el.

A nevelési év sordn torekedtiink a nyugodt és harmonikus fejlédést elésegiteni, a sokoldald, igényes
képességfejlesztéssel a gyermeki képességeket kibontakoztatni a meglehet6sen nagy csoportlétszam
mellett.

A pgyermekek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése, a gyermekek igényes gondozisa és
egészségvédelme magas szinten valésult meg az intézményben. Sziiléi segitséggel biztositottuk a
gyermekek vitaminpétlasat (gyumélesokkel, zoldségekkel). Ennek ellenére tovabbra is nagy
szdimban fordult el6 megbetegedés, foként felsd-léguti. Ilyen esctekben az ovodai eszkdzok,
helységek fertGtlenitésére killon figyelmet forditottunk, a mindenki 4ltal napkozben gyakran
megfogott targyakat naponta t8bbszor lefertétlenitettik (WC Kar, kilines, mosd6, villanykapesol6).
A fejlodésiikhoz biztositottuk az egészséges és esztétikus kornyezetet; ovodank kiilséd és belsd
dekoracidja mindig az adott évszaknak, iinnepkomek megfeleléen valtozott.

A fenntarthatésigra nevelés érdekében a gyermekek komyezettudatos magatartasanak tovabbi
fejlesztése, tevékenységeikben torténd megvaldsitdsa sokoldalian megtortént ebben a nevelési
évben is t6bbek kdz6tt a Babozd zbldre! Egyesiilet fantasztikus babeldadasa altal.

A megvalositas tervszerii €s tudatos.

Ellendrzés

Az évoda valamennyi dolgozdja jelentds hozzdadott pedagogiai értéket képvisel munkajaval, igy
erbsitve Ovodank hirmevét. Felkészilltségiiknek, empdtidjuknak, elkStelezettségiiknek, innovativ
szemléletiiknek, csapatban munkalkodasuknak kdszonhetden sikeres évet tudhatunk majd magunk
mogHtt augusztusban.

A 2025/2026. nevelési év kiemelt teriileteit a lehett legszélesebb korben és minél szinesebben,
gazdagabban ,vittiik” a gyerekek elé. Rengeteg miifajban, killonbszd eldadok, eléadasok él.tal
igyekeztiink felkelteni a figyelmiiket az 16 beszéd, a babjaték, a dramatizalas, a torténetek, mesék,
szereplok irant. Voltak nalunk hivatasos szinészek, bébmiivészek, zcnészek, ismeretbOvitd
eloadasok (Allatok vilagnapja, Fold napja).

Az igazgato ellenérzé tevékenysége

A tanfigyigazgatés torvényes miikodéséért az igazgato a felelds. Egyediili 6vodapedagogusként
sajat magam ellendrzése valdsult meg.

Az alapdokumentumok médositisa megtortént, a jelenlegi torvényi el6irasoknak megfeleld
tartalommal bimak. Jelenleg a Mini-bolcsdde megnyitdsdhoz szitkséges alapdokumentumok



készitése van folyamatba. A szakmai program €s a mini-b6lcséde hazirendje mar elkésziilt, a 2025-
ben elfogadott SZMSZ mdodositasa pedig a végéhez kozeledik.

A mitkodés feltételei:

a.) eszkozok, felszerelések: az 6voda jol felszerelt, a gyermeki fejlodéshez szilkséges eszkozok,
felszerelések adottak. A tSnkrement eszkozoket leselejteztiik és tervszerli pétolasukra
toreksziink.

b.) fizikai kérnyezet, infrastruktira: az udvari jatékok balesetmentességét naponta ellendriztitk
€s a seriilt jatékokat leselejteztiik. A nagy csiszda gyart6janak megkeresése és a felajitasara
vonatkozo 4rajénlat kérés folyamatban van. Az ajanlat beérkezése utdn kell kdzosen dénteni
arrol, hogy feldjitjuk vagy megsziintetjiik.

c.) tisztasagi ellendrzés: kéthetente megtdrtént, az esetleges hidnyossagok javitva lettek,

Személyi feltételek:

Az egészségiigyi kis konyvek ellendrzése folyamatos, az akwalis dzemorvosi vizsgalatok
megtorténtek. Minden dolgozé érvényes egészségiigyi kiskdnyvvel rendelkezik.

A logopédini, fejlesztdpedagégiai tevékenység:

A jo szakmai kapesolat tovabb ergssdstt az intézmény dolgozoi és Szakszolgilat munkatarsai
kozott. A fejlesztéshez adottak a szitkséges feltételek: hely, eszkbz. A szilléknek nagy segitség, hogy
hetente egyszer a logopédus és a fejlesztdpedagégus helyben latja el a gyermekek fejlesztését.

Logopédiai fejlesztésre jar: 9 £6, ebbdl 1 6 beszédindito terdpidn vesz részt.
Fejlesztépedagogus allando jelleggel 6 gyermekkel, mig eseti jelleggel 4 gyermekkel foglalkozik.

A szakemberek a Pest Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgélat Szobi Tagintézmény€bdl (2626
Nagymaros, Csillag u. 4.) jarnak ki hozzank heti 1 alkalommal, hétfsi napokon.

Gyermekétkeztetés:

Az étkeztetést vodank szdméra a Vic és Vidéke Catering Kfi. biztositja.
A nevelési év elején és januarban t5rténik a sziildi nyilatkozatok kiosztasa, ezek alapjan torténik az
¢tkezés ingyenessé valasa.

Kiilon foglalkozdsok:

A Katolikus Egyhdz 1j belsé szabalyzata alapjan 2025 szeptemberétsl csak abban az évodaban
biztositjak a hitoktatést, melyben minimum 7 nagycsoportos kort gyermek sziilei igénylik azt. Ezt
2025 méjusaban a hozzank jaro hitoktatd kérésre felmértiik, igy ebben a nevelési évben nem jott
hozzank, hitoktatas nem volt elérhetd gyermekeink szamara.

A Vackor fejlesztohdz hétfoi és szerdai napokon TSMT fejlesztést biztositott az azt igénylé
gyerekeknek — ez fizetett szolgéltatds.



Ertékelés
Az eredményesen miikodd folyamatokban pozitiv megerdsitéseket kaptunk kiilsé és belsd
partnereinkt6l. Az ¢pitd jellegii visszajelzés tovabb motivdlnak a jo gyakorlatok folytatasara:
valtozatos eléadok meghivasa: Dunakanyar Kvartett, Babozd zdldre! Egyesiilet, Zenekuckd, Tatai
Vera, Aranyi-Bori Bianka, csaladi jatékdélutn és csalddi nap, ovodai kirdndulasok, TeSzedd!
szill6k bevonasaval, Ovodai fotdzas.

A beszamoldk készitésének rendje
A csoportban végzett munkar6l és az Ovodaban folyé munkarél az igazgaté késziti el a
beszamolokat a fenntarto altal megjeldlt hataridore.

Az igazgatbi éves beszamoldt testiileti iilésen a képviseld-testiilet nyilt szavazassal elfogadja vagy
elutasitja.

Korrekcid

A meérések, ellendrzések és értékelések eredményeinek visszacsatoldsa alapjin az eredményeket
megtartjuk. Az esetlegesen feltart hidnyosségok javitdsa mind az onfejlesztés, mind az intézményi
fejlesztés tekintetében nagyon fontos. A feltart hibakat elemezziik és javitjuk a kévetkez6 program,
esemény megvaldsitasakor,

Személyiség-, és kozosségfejlesztés

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanulasi-tanitdsi folyamat sorén a
személyiség-, ¢s kozOsségfejlesztés kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek kell lennie a személyre
szabott nevelés-oktatas feladatainak ellatdsara, valamint a tanulisi nehézségek kezelésére és a
tehetségek fejlesztésére, gondozaséara (kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek).

A kozosségfejlesztd tevékenység az intézmény hagyomanyaival és a gyermekek személyes
kompetenciainak fejlesztésével 6sszhangban torténik meg.

Kulesjellemzdk:
e Az intézmény munkijiban kiemelt figyelmet kap az egyes gyermeki kuleskompetencidk
fejlesztése.

e Az intézményben folyé nevelé-oktatd munka keretei az egyes gyermckek személyes és
szocidlis készségeinek, képességeinek figyelembevételével keriilnek kialakitasra.

o Megfelelo moédon torténik meg az egyéni tanuldsi modszerek, programok bevezetése és
mikddtetése, példaul a tehetséggondozas és a felzarkoztatas.

e Az intézményben alkalmazott neveldsi-oktatasi eljarasok a kiilonbdzd szocialis hatterd,
képességil és érdeklBdésii gyermekek egyiitt nevelését szolgaljak.

Az intézményben a neveld-oktaté munka tudatos tervezés alapjdn zajlik, alkalmankeént kiilso
partnerek bevonasaval.



Személyiségfejlesztés
Hogyan torténik a gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése?

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a gyermekkel foglalkozo
felnGttek megfeleld informaciokkal, és alkalmazzdk azokat a neveld, fejlesztd és oktatd
munk4jukban. Az intézmény pedagogusa informaciokkal rendelkezik minden gyermek szocialis
helyzetérol.

Gyermekekkel 8sszefliggd egyéb adatok:

Hatrényos helyzet(i gyermek (HH): 0 f6

Halmozottan hatranyos helyzetii (HHH): 0 {5
Nagycsalados: 5 csalad

Tartés beteg: 0 gyermek

SNI-s: 0 gyermek

BTMN-es: 5 gyermek

Védelembe vételi eljaras alatt 4ll: 0 £

Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiil: 0 fo
Etelallergiés: 0o

& @ 2 ® ¢ © @ o @

A védéndvel, Csaladsegitd és Gyermekjéléti Szolgalat munkatdrsaival, szocialis segitdvel
rendszeresen konzultdlunk a segitségre szorulé gyermekekrdl, csalsdokrél, Rendszeresen részt
veszek az esetmegbeszéléseken, vagy az egydb, gyermekeket érintd konferenciakon. Kélestndsen
tajékoztatjuk egymast. Amennyiben sziikség van, specidlis segitséget is igénybe vesziink:
pszicholégus, csaladsegité, illetve oda irdnyitjuk a sziilot.

A megfigyelések alapjan tortént a gyermekek egyéni fejlettségi szintjének mérése.
BTMN-es gyermeknél irtunk egyéni fejleszitési tervet a gyermekekkel foglalkozo szakemberek és a
szakszolgélat véleménye alapjén (logopédus, fejlesztd pedagégus, 6vodapedagbgus).

Kozosségfejlesztés

Erdsségek, fejleszthetd teriiletek, fejlesztési javasiatok

Zart vodai Facebook csoportok miikidtetése (adat és személyiségi jogok figyelembe vételével),
melyen keresztiil a sziilok informécidkhoz jutnak a napi tdrténésekrol, képeket lithatnak az 6vodai
mindennapokrdl, nevelési és egyéb kérdésekben tanicsot kaphatnak, tdjékozédhatnak. Minden év
elején tijékoztatjuk a sziildket, hogy a zart csoportokba feltsltstt képeket tovdbb csak ugy
oszthatjak, ha més gyermek nem latszik, illetve nem felismerhetd rajta.

A gyermek személyes és szocidlis készségeinek, képességeinek megismerése intézményi
gyakorlatunkban (médszerek, eszkozok, technikik)

A gyermekek beszoktatasa, befogadasa ebben a nevelési évben is zokkenémentes volt, csupan
egyetlen gyermek befogadésa lassabb iitemii. Az 6 beszoktatasét a rengeteg betegség gatolja, sajnos
az is hatraltato tényez, hogy a szillo egészségi allapotaban is viltozas kovetkezett be, igy eléfordul,
hogy az 6 allapota miatt nem tudjék folytatni a beszoktatést.



Fontos képet nydjt szamunkra, hogyan tud jatszani a szabad jaték sordan a gyermek, ezt
megfigyeléssel és beszélgetéssel mértitk fel. Tobb gyermek azonnal tud jétéktevékenységet keresni
maganak, mds gyermekekkel az 6vodai jatékokat meg kell ismertetni ¢és biztatni kell Oket, hogy
batran és szabadon jatsszanak. A tarsasjatékokkal meg kellett ismertetni 8ket, igy most mar képesek
hosszabb idejfi, tartalmas egyiitt jatszdsra is. A batortalan gyerekek igénylik tovibbra is igénylik a
felndttek kozelségét, ott érzik biztonsigban magukat, igy velik vagy egyiitt jatszunk, vagy a
kozellinkben tevékenykednek.

A tevékenységekbe 4gyazott tanulasi folyamatokban (foglalkozasokon) a gyermeki gondolkodas
fejlédésére nagy hangsulyt fektettiink. Idén is célunk volt, hogy gondolkodé gyermekeket neveljiink
a rank bizott gyermekekbSl. Sok idét forditottunk a beszélgetésekre, a feltett kérdések
megvilaszolasara, a kozos tevékenységekre, ahol a logikus gondolkodas fejlédhetett.

A hagyomanyok apoldsa, a kézos linnepek egylittes megélése is oridsi személyiségtejleszto hatassal
bir.

A gyermek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése (killonds tekintettel a kiemelt
figyelmet igénylé gyermekekre)
A kiemelt figyelmet igényld gyermekeknél kiilonosen figyeltiink arra, hogy a fej lesztésiik
észrevétleniil beépiiljon a napirendiinkbe. Ezzel azt a célt értiik el, hogy észrevétleniil felzarkoztak a
kivant szinvonalra. Térekedtiink arra, hogy a tanuldsi tevékenységekben is bétran nyilvanuljanak
meg, erdsitettiik szereplési kedvilket, 6nértékelésiiket, dnbizalmukat. A tamogaté légkor mindenhol
jelen van, :

Tehetséggondozas

Minden gyermek tehetséges/kiemelkedd valamilyen teriileten, amit igyeksziink felismemi és
tamogatni.

De igazén tehetségigéretes gyermek — a szo klasszikus értelmében — idén sem volt az intézményben.

A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése
Jelenleg nincs sajatos nevelési igényi gyermekiink.

A tanuldsi és magatartdszavarral kilzdé gyermekek nevelése

Ot BTMN-s koéddal rendelkezd gyermek jar idén a csoportba. A szakszolgdlat munkatirsaival
szorosan egylttmiikodve segitettilk a gyermekek fejlédését, fejlesztését. Mivel én nem rendelkezem
gybégypedagogus, fejlesztopedagbgus végzettséggel, igy jatékok segitségével valdsult meg a
fejlesztésiik.

Az egyéni banasmod elve és az egyéni fejlesztés terv mind-mind a segitségiinkre volt a gyermekek
fejlodésének megtamogatasara.

A gyermekek szocidlis hitrianyainak enyhitése

Igazin nehéz sorsi gyermek nincs a csoportban. A gyermekvédelmi jelzérendszer-halozat tagjai
ennek ellenére szoros kapcsolatot tartottak fent az ovodaval.
A jelz8rendszert nem kellett életbe 1éptetni. '



Az egészséges életmod alakitdsa

Az Ovodai nevelésnek az egyik kiemelt feladata az egeészséges €letmdd alakitisa, amely az elsd
harom évben a csalad feladata.

Torekvésiink, hogy a testapolasban, az 6ltozkddésben, az étkezésben és a mozgas teriiletén minél
onallobb gyermekeket neveljiink, amit ugy érzem megvaldsitottunk, bar a kulturdlt étkezés
tekintetében még van feladatunk.

Fontos alapelviink, hogy a gyermekek elakadds esetén batran kérjenek segitséget, amit meg is
kapnak kioktatas és rendreutasitis nélkiil. '

Batorité neveléssel igyekeztiink a valogatésabb gyerekeket Gszténozni, hogy minél tsbb életfélét
kostoljanak meg.

Az 6vodai élethez kapcsolodé iinnepek, hagyomanyok, rendezvények idépontja és tartalma

A gyermekek oOvodéba Iépésének pillanatdtol a neveldmunka szerves részét képezi a
hagyomanyapolas.

A gyerekek tevékenyen élték meg az elmult évben a vilagi és valldsos linnepeket, melynek hatdsara
az ovodai kozosségiink Ssszetartasa erdsodott.

Az alabbi tablazatban szereplé jeles és kiemelt napokat a tevékenységi tervekbe beépitettiik és
megvaldsitottuk:

A jeles nap
megnevezése, .t X
idépontja tartalma
szervezése
TF
Osz
Sziiret 09. 10. Sziireti délelétt a Faluhdzban a késpallagi évodasokkal kbzosen.
Kistiicsdk nap 09. 23. Csaladi kirandulds a letkési Széppatak Farmra — Kistiicsok nap
; s Tatai Vera és férje eldadasiban hall gattuk meg szebbnél szebb
Magyar 09. 29. ’ " i b
i aaae. meseket, melyek a borondbol bujtak elo.
; ’ Dunakanyar Kvartett eldaddsa, majd ezt kévetden a hangszerek
ene vila 10.01. ; '
#enc vilipnapin ¢ Kiprobélasa.
Allatok vilagnapja 10. 14, Aranyi-Bori Bianka ismeretterjeszté eldadasa.
Komposztilas napja 10. 10. Udvarunk gondozasa
Foldiinkért vilagnap 10.21. Az ovoda elbtti rész takaritasa.
Babozd zsldre! egyesiilet 11. 04, Mimé és Csipek az erd6ben - babeldadss
Marton nap 11.11. Lampads felvonulas
Mikulas 12. 05. Mikulas vardsa az 6voddban.
Luca nap 12.13. Luca napi hagyoményépolds — bizatiltetés; athelyezett munkanap
Betlehemes misor 12. 16. Zenekucko elbaddsa
Adventziré linnepség 12.18. Miisoros vendégviris — Adventzaré finnepség
Csaladi jatékdélutan 01. 05. Jatékdélutin - 3 vilaszthato idésavban
Farsang 02. 16. Farsangi délelétt
Téltemetés 02.17. Tél Katd és Tél Janko elégetésével eliizziik a telet,
-f‘ :f,,"s (i

Marcius 15. 03. 13. 1848. marcius 15-re emlékeziink




A jeles nap

megnevezése,

j idépontja tartalma
szervezese
Viz vilagnapja 03. 20. Kiilonféle kisérletek végzése egész héten.
Bolond bal 04.01. Mokas jelmezes forgatag.
Hisvét 04. 06..
Méhek hazai napja 04. 30. Miért fontosak szamunkra a méhek?

Munkatervben rigz

itett programok, melyek még nem valésultak meg

Béabozd zbldre! egyesiilet | 05. 11. Kucko foglalkozas
Anydk napja 05. 08.
Gyermeknapi meglepetés | 05. 29. Szill8i segitséggel a Foci palyan
\ yar
Zenekucks eldaddsa 06. 05.
Ev végi kirandulas Kosd - Robirtok
Nagyok hete 06.12.-06.18
Kirdndulas ballagokkal 06. 12. Csak ballagoknak szervezett kirandulas — nevelés nélkili munkanap
Ballagés 06. 19. Ballagdink bucstizé misora
Zacskomentes vilagnap 07.03.

Eredmények

Az intézményben folyé nevelé munka sordn folyamatosan szilkséges annak vizsgalata, hogy a
pedagogiai programban megfogalmazott célok elérése reilis-e az elért eredmények alapjén. Az
intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatoldsa ezért arrol ad
informaciot, hogy milyen iranyu fejlesztésre, illetleg valtoztatdsra van sziikkség a pedagogiai
folyamatokban, a szervezet miitkodésében.

Cél: a kiilonbszd mérési-értékelési mutatdszamok, elégedettségi mérések rogzitése, az eredmények
és hianyossagok feltarasa, elemzése és értékelése, felhasznalasa az intézményi pedagogiai célok és
feladatok megvalositasa érdekében.
A nevelési év soran minden elért eredményt elemeztiink, értékeltiink. A tovabbi fejlodéshez ezek
iranyt mutatnak és a tapasztalatokat beépitjiik a kévetkezo évek neveldi munkajanak tervezésébe.

Eredmények bemuiatasa

 Ssz. Beiskolazasi adatok Fo %
Tankoteles kort gyermekek szidma 10 100
1. T ;

szama, aranya

OH engedélyével tovabbl egy evet ovodaban marado gyermekek‘- -

szama

Kéziiliik a 2026/2027-6s tanévben az iskolai 1anuimanya1kat elkezdok 7 70%

2. S évesen iskolat kezdé gyermek(ek) szama - -

Szakeérti bizottsagi jdVﬂ.‘Jldl alapjan tovabbi egy €vet ovoddban|3 30%
marado gyermekek szama
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Ssz. Felzarkoztaté (alapellatisban) foglalkozasokon részt vett
: Byermekek szama

Logopédiai fejlesztés

%

131%

Mozgésfejlesztés

-

1. |Fejlesztb pedagogia

Gydgypedagdgiai fejlesztés

6+4

34%

Ovodapszicholégus foglalkozik vglle- o

szama

Utazo konduktor foglalkozik vele

Nemzetiségi nevelés

. | Specialis fejleéitésben vagy programban

részt vett gyermekek!Fé§

Madirbarat Ovoda

1. |Dohédnyzist megeléz6 6vodai projekt

i_ﬁith;l_ségos kozlekedés program

| Egyéb

Gyermekrendezvényeken / programokon

résztvevok szama:

Mizeumlatogatasok, muzeumpedagdgia foglalkozasok szama

Muzeumlétogatésokon,
gyermekek szama

muzeumpedagogia

foglalkozasokon

részt  vett

Miisoros, zenei élményt nynjté rendezvények szama

5

Miisoros, zenei €lményt nynjto rendezvényeken részt vett gyermekek szama ::‘fﬁad -
! 0.

napiin bent
tartOzkodd
Osszes
gyermek

Elményszerzd kiranduldsok szama

1

Elményszerzs kiranduldson résztvevé gyerekek szdma

28

A fejlédési naplokat rendszeresen vezettitk és
rendszeresen tajékoztattuk a sziiléket fogado éra

A gyermekek fejlédésének nyomon kdvetése

a gyermekek egyéni fejlddésérdl és fejlesztésérsl
keretén beliil — évente kétszer.

A gyerekeknek az & nyelviikén jeleztik az erdsségeiket és fejlesztendé teriileteiket. Fontosnak

tartjuk, hogy a gyerekek ilyen kicsi kortél rendszeresen korrekt, érthetd visszajelzések kapjanak
személyiségiikrdl, képességeikrdl, hogy egészséges dnképiiket, dnbecstilésiiket megalapozzuk.




Bels6 kapcsolatok, egyiittmikidés, kommunikacié

Az intézmény belsé kapesolatrendszerének kozéppontjaban a tdmogaté szervezeti struknira all,
amely a dolgozdk szakmai egyiittmiikddésén alapszik. A nevel6-oktaté munka egyik alapfeltétele,
hogy tervszeriien miikédd, folyamatos megijuldsra képes, innovativ kozosségek alakuljanak ki az
intézményben. A szervezeten belilli informacioaramlas hatékonyan kialakitott rendje szintén alapja
a magas szintli szakmai munkanak.

Helyi tovabbképzési lehetéségek, hazi bemutatok, belsé tudismegosztis

Egyediili 6vodapedagégusként helyi tovabbképzések és hazi bemutatok szervezése nem tortént. A
belsé tudasmegosztas ennek ellenére folyamatos, mert kis kozosségkeént a pedagogiai asszisztenssel
és a dajkaval szoros egyiittmiikddésben neveljilkk a gyerekeket. Fontos, hogy egy alapelvek mentén
foglalkozzunk a gyerekekkel, hogy a gyerekeket ne zavarjuk dssze a kovetkezetlenséggel.

A kovetkezetesség mellett figyeljitk a gyermekek igényeit és alkalmazzuk az egyéni bandsmod
elvét!

A munkatirsi értekezletek, nevelés nélkiili munkanapok rendje és témai
Alkalmazotti és nevelotestiileti értekezletek

Rovid, tdmdr megbeszélésekre az udvaron, illetve a délutani alvasiddben volt lehetdségiink, kivétel
ez aldl a tanévnyitd értekezlet.

A szakmai munkakozsség miikodése
A szakmai munkacsoport tagjai: kospallagi, felsopetényi, keszegi €s marianosztrai
intézményvezetok. A munka javarészt online felilleten tortént, de személyes talalkozasokra is sor
kerfilt 2 alkalommal.
A jol miikodo szakmai csoportot a kovetkezd nevelési évben is miikodtetni fogjuk. Sok-sok
segitséget kaptunk egymadstol ebben a felgyorsult és dllandéan véltozé vilagban.

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Az iniézmény fontosnak tartja a kiilsd partnerekre vonatkozé kapcsolati rendszerét, ezért azt
megtervezi, kialakitja és miikddtcti. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztil felméri
a partnerek igényeit, elégedettségét, és befogadja innovativ Stleteiket. Az intézmény kihasznalja
azokat a lehetéségeket, ahol a kdrnyezete szimdra bemutathatja eredmeényeit, és feladatvallaldsaival
megjelenik a sz(ikebb/tagabb kiszbsség (szakmai szervezet, telepiilés) életében is.

Kulcsjellemzok:

AN Az intézmény kiilsé partneri korének feltérképezése, azonositisa s a hatékony kapcsolattartasi
rend kialakitasa megtortént.

@) Az egyiittmiikbédések tartalma pontosan szabalyozott, a partnerek bevonasa az intézményi
folyamatokba ¢s elégedettségilk mérése, az eredmények visszacsatolasa megtoriénik.



Az intézmény szerepet villal a kizvetlen kérmyezet, a sziikebb kozosség tamogatdsiban, tovabba az
intézményben kdzosségi vagy egyéni szinten megjelenik a tarsadalmi szerepvallalas is (TeSzedd!,
Majusfak diszitése, voda kdmyezetének rendben tartisa).

Intézménytink fontosnak tartjia a kiilsé parinerckkel kiépitett kapcsolati rendszerét, ezért azt
megtervezi, kialakitja és mitkddteti. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil
tajékozodunk a partnereink igényeirdl, és befogadjuk innovativ otleteiket. Intézményiink
kihaszndlja azokat a lehetdségeket, ahol a kornyezete szdmdra bemutathatja eredményeit, &s
feladatvéllalisaival megjelenik a sziikebb/tagabb kdzsseg életében is.

- Az informécié 4tadas partnereink részére megbeszéléseken (személyesen, online, telefonon),
illetve irdsban valésul meg.

A Pedagégiai Szakszolgdlattal irdsos forméban, telefonon, e-mailben és személyesen tartunk
kapesolatot, illetve részt vesziink meghirdetett tanacskozésaikon, eldaddsain, szakmai napjain.

Kapcsolattartas a sziilokkel, sziil6i értekezletek, fogadé 6ra

A sziil6k nevelési partnereink. A Sziil5i Szervezetet és a csoportszintli sziil6i kézdsségeket évente
ket alkalommal hivjuk 8ssze sziili értekezlet keretében.

Az értekezletek megtartasa rendben lezajlott.

A gyermekek fejlodésérd] egy nevelési évben kétszer iiliink le beszélgetni a sziilokkel.

De a nevelési év soran barmikor kérhettek a sziilok biarmilyen téméban fogado orat az
intézményvezetétdl, amikor 4tbeszélhetiitk a felmeriils gondokat, problémékat, élethelyzeteket,
viltozasokat, amik az 6vodét is érintik.

Nyilt napok az 6vodinkban

Az 6voda bemutatkozasit szolgilé Gvodai nyilt nap

Az 6voda bemutatkozasat szolgalé pedagogiai célu nyilt napot azoknak a szillsknek szervezziik,
akik érdeklodnek dvodank irant. 1dén 4 csaldd vett részt rajta, 6k méar a meghirdetett beiratkozas
elsd napjan be is irattak gyermekiiket az dvodankba.

Az Uj gyermekek szilleinek szildi értekezletet tartunk junius 30-an ahol is atbeszéltik a
legfontosabb tudnivalokat, a hazirend jelentésebb pontjait, a szitkséges holmik listajat és a sziilok is
feltehették kérdéseseiket.

A pedagégiai miikodés feltételei

Targyi, infrastrukturalis feltételek

A pedagégiai céloknak megfelelé targyi és infrastrukturalis kdrmyezet meg6vésa és annak bvitése
idén is célunk volt.
A nydri zéras alatt szitkség lesz a csoportszoba lakkoz4sara.



Mindsités, pedagégiai-szakmai ellenérzés

Az Oktatasi Hivatal intézményiinket komplex ellendrzésre NEM jeldlte ki a 2025/2026-0s nevelési
évben.

Pedagégus-tovabbképzések

Intézményiinkben idén senkinek sem volt kotelezd részt vennie pedagdgus tovabbkeépzésen.

A nem pedagégus munkavaillalok tovabbképzése

Ebben a nevelési évben nem pedagdgus munkavallalok kdrében kiilsés tovabbképzés nem tortént.
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